
KVVY Yhdistys 
Strategia 2026–2030



Strategia on vastaus muuttuvaan 
toimintaympäristöön. Strategian tavoitteena 
on keskittää resurssit niihin asioihin, joissa 
toimintamme on kaikkein vaikuttavinta.





Missio

• Päämäärämme on vesistöjen ja ympäristön 
tilan parantaminen ja pohjavesien suojelu 
yhteistyössä jäsentemme, maa- ja vesialueiden 
omistajien, kumppaneiden ja verkostojen 
kanssa. 

Visio 2030

• Olemme suunnannäyttäjä, joka edistää 
kestävää vesienhoitoa ja turvaa elinvoimaisen 
luonnon tuleville sukupolville.

Missio ja visio



Ilmastonmuutos, kasvava vesistökuormitus ja 
kiristyvät resurssit muuttavat vesienhoidon 
toimintaympäristöä. Vesistöjen tilaa ei voida 
enää tarkastella yksittäisinä kohteina, vaan 
koko valuma-alueen näkökulmasta. Samalla 
vaikuttavuuden osoittaminen ja yhteistyön 
rakentaminen korostuvat entistä enemmän.

• Ilmastonmuutos lisää ääri-ilmiöitä

• Vaikuttavuus pitää todentaa

• Yhteistyön merkitys kasvaa

Vesienhoidon 
haasteet muuttuvat

Vaikutusketju 

ilmastonmuutos vesistökuormitus vaikuttava yhteistyö



Meidän tärkein roolimme on toimia luotettavana 
asiantuntijana, joka kokoaa eri toimijat yhteen. 
Vesienhoidon haasteet ovat monimutkaisia, eikä 
niitä ratkaista yksin. Vahvuutemme on kyky 
yhdistää tieto, ihmiset ja konkreettiset ratkaisut.

• Puolueeton asiantuntija

• Yhteistyön rakentaja

• Konkreettisten ratkaisujen mahdollistaja

Missä olemme 
erityisen vahvoja

Strategiset 
kumppanitVerkostot

Paikallis-
toimijat

Ministeriöt ja 
viranomaiset 

Jäsenet



KVVY Yhdistyksen tärkein tehtävä on parantaa 
vesistöjen tilaa konkreettisilla teoilla. Strategiakaudella 
keskitytään erityisesti valuma-aluetason 
vesienhallintaan, luonnonmukaisiin ratkaisuihin ja 
kunnostustoimiin, joiden vaikutukset pystytään 
todentamaan.

• Valuma-aluetason suunnittelu 

• Konkreettiset kunnostustoimet 

• Vaikutusten mittaaminen 

• Maan- ja vesialueomistajayhteistyö

Vaikuttavat valuma-
alue- ja vesistö-
kunnostukset

PAINOPISTE 1



• Viestintä on keskeinen osa vaikuttavaa 
vesienhoitoa. Kun vaikutukset tehdään 
näkyviksi, syntyy luottamusta, tunnettuutta ja 
halua osallistua yhteiseen työhön.

• Aktiivinen sidosryhmäviestintä 

• Monikanavainen näkyvyys 

• Tiedon jakaminen ja ansaittu näkyvyys 

Viestintä tekee 
vaikuttavuuden 
näkyväksi

Maksettu media: 
advertoriaalit, 
somesisältöjen 
maksettu lisänäkyvyys

Ansaittu media: 
somesisältöjen jaot, 
sidosryhmien 
tuottamat sisällöt, 
artikkelit mediassa 

Oma media: 
verkkosivut, 
asiantuntija-artikkelit, 
blogit, videot, 
uutiskirjeet, 
somekanavat 

PAINOPISTE 2



Toimintamme perusta on sitoutunut jäsenistö ja vakaa 
rahoituspohja. Strategiakaudella vahvistetaan 
jäsenyhteistyötä, rakennetaan uusia kumppanuuksia ja 
kehitetään uusia rahoitusmalleja vaikuttavan toiminnan 
turvaamiseksi. 

• Jäsenarvon vahvistaminen 

• Strategiset kumppanuudet 

• Uudet rahoitusmallit 

• Vakaa taloudellinen pohja

Jäsenarvon ja yhdistyksen
toimintaedellytysten
vahvistaminen

PAINOPISTE 3



Haluamme olla suunnannäyttäjä, joka 
yhdistää asiantuntijuuden, yhteistyön ja 
konkreettiset ratkaisut pitkäjänteiseksi 
vaikuttavuudeksi. Strategia antaa yhteisen 
suunnan tuleville vuosille.

• Pitkäjänteinen vaikuttavuus

• Konkreettiset teot

• Yhteinen suunta koko organisaatiolle

Yhdessä kohti 
vaikuttavampaa 
vesienhoitoa
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